
 

 

 
ATKV-betrekkings 
ATKV-Hartenbos 

Tegniese bestuurder 

Die ATKV is ’n dinamiese en snelgroeiende Afrikaanse kultuurorganisasie en het ’n vakature vir ’n gekwalifiseerde tegniese 

bestuurder by sy vakansieoord, ATKV-Hartenbos. 

 

Die ATKV volg ’n gelyke-indiensnemingsbeleid. 

 

Vereistes  

 Moet gekwalifiseerd wees as elektrisiën en moet oor ’n geldige kode 14-lisensie beskik. 

 ’n Bedradingsertifikaat sal tot die kandidaat se voordeel strek. 

 Moet beskik oor gevorderde kennis van tegniese bestuur in die toerisme- en akkommodasiebedryf. 

 Moet ’n deeglike bewustheid van munisipale regulasies hê. 

 Ondervinding in die diens, herstel en opgradering van elektriese netwerke, rioolsisteme, water- en 

swembadpompe, verkoelingsisteme en lugverkoelers. 

 Ondervinding in energiebesparing en herwinning, asook kennis van sonkragstelsels 

 Ondervinding in projekbeplanning, opgradering en bouprojekte. 

 Moet beskik oor finansiële agtergrond ten opsigte van begrotings, kontroles, ens. 

 Vaardigheid in sweis-, bou- en loodgieterswerk. 

 Rekenaarvaardig met betrekking tot die Microsoft Office-produkreeks – kennis van MaintainX sal tot voordeel 

van die kandidaat strek. 

 Moet goeie menseverhoudings kan handhaaf. 

 ’n Derde taal sal tot voordeel van die kandidaat strek. 

 

Vernaamste verantwoordelikhede  

 Die beplanning van instandhouding-, opgradering- en herwinningsprogramme, bouprojekte, asook die 

suksesvolle implementering daarvan. 

 Die bestuur en deurlopende ontwikkeling van die tegniese afdeling by die oord.  

 Die opstel, uitvoer en byhou van die oord se instandhoudingsplan.  

 Die implementering en standaardisering van beleid en prosedures.  

 Die algehele instandhouding en opgradering van die oord.  

 Die hersiening van prosesse en werkswyses en die verbetering daarvan volgens beste-praktykstandaarde.  

 Die bestuur en nakoming van beroepsveiligheid binne die totale werksaamhede van die oord.  

 Die beheer en bestuur van die oord se voertuigvloot.  

 Finansiële verantwoordelikheid in terme van begrotings, kontrole oor uitgawes en aankope van items.  

 Die ontwikkeling van tegniese personeel deur die nodige indiensopleiding en ondersteuning te verskaf om hul 

take doeltreffend uit te voer.  

 Verrig diens as diensbestuurder vir die oord. 

 

As jy graag vir so ’n dinamiese organisasie wil werk, e-pos jou volledige CV aan: 

 

Sureth Beukes by HBBetrekkings@atkv.org.za 

Sluitingsdatum: 26 Januarie 2024 voor 12:00 

Gebruik asseblief HBTEG01 as verwysing.  

 

As jy vier weke ná die sluitingsdatum nog nie van die ATKV gehoor het nie, was jou aansoek onsuksesvol. 
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